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オンライン開催
13:30-15:00

＜プログラム＞
１ ご挨拶
２ 香川労働局説明（25分）

ハラスメントを防止するために講ずべき措置
３ 特別講演（60分）

演題 「アンガーマネジメントでハラスメントが起きにくい組織を作る」
講師 町田仁美（まちだ ひとみ）

・ アンガーマネジメントトレーニングプロフェッショナル
（一般社団法人日本アンガーマネジメント協会認定）

・ まちだ社会保険労務士事務所 代表

対象 事業主の方
人事・労務担当者
管理職の方 など

定員 300名（先着順）
オンライン開催

（Zoomウェビナーを使用） －裏面お申込み方法をご確認のうえ、お申込みください－

香川労働局 香川働き方改革推進支援センター

職場における
ハラスメント防止対策オンラインセミナー
～ハラスメント防止に有効なアンガーマネジメントとは？～

香川労働局では、香川働き方改革推進支援
センターとの共催により、「職場のハラスメント撲滅
月間（12月）」に併せ、職場におけるハラスメント
防止の必要性やハラスメント対策の要諦を学ぶた
めのオンラインセミナーを開催します。
当日は、職場におけるパワーハラスメント防止の

ための雇用管理上の措置義務（令和4年4月以
降、中小企業にも適用）のほか、パワーハラスメン
トの防止に有効なアンガーマネジメント手法につい
てご紹介します。

受講
無料

説明会案内ページ
［香川労働局HP］



ご参加にあたって

• Web会議システム「Zoom」を使用します。ご利用にあたってZoomアプリのインストール
など事前に準備していただく必要があります。
• 指定されたアドレスにZoomの参加URLを送付します。
• セミナー受講後は、アンケートにご協力ください。
• 開始時間の５分前にはスタンバイしてください。
• セミナー受講は無料ですが、通信費は参加者のご負担となります。
• 申込者以外への視聴URLの転送・共有はご遠慮ください。

お申込み方法

• 下記香川労働局ホームページ「12月はハラスメント撲滅月間です!」の説明会案内ページ
にアクセスします。
※香川労働局HPトップページの「新着情報」または「イベント情報」からアクセスできます。

URL https://jsite.mhlw.go.jp/kagawa-roudoukyoku/news_topics/_119702_00005.html

オンラインでの申込みが難しい場合は、下記お問合せ先にご連絡ください。
• お申込み後、自動返信メールが登録アドレスへ送付されます。
• 申込みの締切は 12月21日（水） 17時とします。
• 説明会当日に使用する資料は、開催前日までに上記香川労働局ホームページの説明会案内
ページに掲載しますので、適宜、ダウンロードして印刷するなど、参加に向けた準備をお願
いします。※特別講演については、事前配布資料はございません。
• 説明会当日は、案内メールを参照して参加してください。

参加申込みに関するお問い合わせ先

お問合せ受付 9:00-17:00（土・日・祝日を除く）
香川働き方改革推進支援センター
〒760-0026 香川県高松市磨屋町5-9 プラタ59 203
TEL 0120-000-849 FAX 087-823-7381 E-mail kagawa@task-work.com


